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1. Identificacao da Empresa

Razao Social Associacao Colorindo a Vida

Nome Fantasia Casa Ronald McDonald Belém

CNPJ 09.112.341/0001-23

Endereco R. Mariano, 123 - CEP:66645-415
Bairro Castanheira

Cidade Belém - PA

Telefone/Fax

2. Responsavel Técnico pela Auditoria

Nome Amilcar Marcel de Souza
CPF 276823378-18
Cargo Auditor Doutor
Profissao: Engenheiro Florestal Dr.

Registro no Conselho CREA 5062610730

Endereco Residencial Rua Gumercindo do Amaral Carvalho, 42, Chacara
Peciolli, Jau/SP. CEP: 17211-090

Telefone / Fax 14 99894 8902

E-mail contato@itga.com.br

Licenca: ITGA-C102024
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3 Certificacao ESG Sustentabilidade ITGA.

A Acles que visam reconhecer e certificar acoes de sustentabilidade ja
s3o realidade nos setores produtivos, servicos e no comércio, inclusive, é
requisito fundamental para se fazer projetos e negdcios.

Dessa forma, elaborar e certificar praticas de sustentabilidade é colocar
seu negadcio e seus projetos na frente para seus clientes sejam eles publicos,
empresas privadas e pelo proprio consumidor direto.

O ITGA com a relevante experiéncia de seus técnicos, consultores e
colaboradores aplica critérios de Certificacdo ESG Sustentabilidade para
empresas e instituicoes que buscam ser reconhecidas com acoes legitimas de
sustentabilidade.

ESG € uma sigla que se refere a pratica de governanca ambiental, social
e corporativa em empresas. Essas praticas se concentram em questdes como
impacto ambiental, respeito aos direitos humanos e justica social, integridade
nos negadcios e prestacdo de contas transparente.

Os aspectos ESG (ambiental, social e governanca) sao fundamentais
para a real promocao da sustentabilidade. Ao passo que as preocupacoes
globais com sustentabilidade e responsabilidade corporativa aumentam, as
organizacoes estdo se esforcando para adotar praticas socialmente
responsaveis e ambientalmente conscientes.

Os indicadores ESG utilizados para medir e conferir os compromissos
assumidos e alinhados com os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e
a Norma ABNT PR 2030 sado categorizados como impactos ambientais,
impacto nas partes interessadas, questoes de diversidade e inclusdo, saude e
seguranca ocupacional, direitos humanos e governancga corporativa.

O Selo ESG Sustentabilidade é conferido para as empresas e
instituicoes signatarias aos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU e também junto a Norma técnica PR 2030 da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas).

Licenca: ITGA-C102024
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

De acordo com a auditoria e conferéncia dos indicadores de
sustentabilidade €é CONFERIDO a Instituicio CASA RONALD MC DONALD
BELEM O SELO DIAMANTE ESG de SUSTENTABILIDADE.

CERTIFICADO ESG DIAMANTE

Sustentabilidade
I .

VG

Amilcar Marcel de Souza
Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730

Licenga: ITGA-C102024
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4. Andlise e validacao de a¢oes para Certificacdo ESG SUSTENTABILIDADE
ITGA

Tabela 01: Andlise e validacao de acées para Certificacdo ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

OBJETIVO ACAO CONCRETA META ODS | VALIDACAO

1.1 Realiza acolhimento gratuito de
hospedagem para pacientes e familias
1. Erradicacdo da carentes.
Pobreza 1.2 Realiza fornecimento gratuito de
alimentacdo para pacientes e familias
carentes.

15ela Confere

2.1 Realiza fornecimento gratuito de
alimentacdo para pacientes e familias
carentes
2. Fome Zero ) 21e24 Confere
2.2 Possui horta para consumo
2.3 Realizam o repasse de doacoes de

alimentos para entidades assistenciais

3.1 Oferece apoio parcial para
colaboradores no quadro de atendidos
pelo plano de salde

3. Saldde e Bem
Estar

3.2 Oferece atividades laborais para
pacientes e familiares

3.3 Realizam o Projeto Diagndstico
Precoce

3.4 Realiza palestras de conscientizacao 3.8e3.c Confere
sobre habitos saudaveis e higiene

3.5 Realiza o projeto Tardes da Beleza
para pacientes e familiares

3.6 Oferece carddpio balanceado para
pacientes e familiares

3.7 Realiza passeios externos para
pacientes e familiares

Licenca: ITGA-C102024
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Cont.

OBJETIVO ACAO CONCRETA META VALIDACAO
oDS

4.1 Realiza treinamentos internos para
colaboradores em parceria com o SENAC
4.2 Realiza treinamentos internos de
Primeiros Socorros
4. Educacao de 4.3 Realiza treinamentos internos de
Qualidade Prevencdo e Combate a Incéndios
4.4 Realiza treinamentos internos de
desenvolvimento pessoal
4.5 Realiza treinamentos internos de Imagem
Corporativa

4.4e47 Confere

5.1 Representacdo de 85% cargos de
lideranca para mulheres

5. lgualdade d
guatdade de 5.2 Representacao de 63% cargos de 51eb.5 Confere

Gé
enero colaboradores para mulheres
5.3 Possui Politica de Diversidade e Inclusdo
6.1 Possui sistema de captacdo de dgua da
6. Agua Potdvel  chuva para uso secundario da dgua 6.1,6.2e Conf
onfere
e Saneamento 6.2 Realiza acdo de coleta de dleo e 6.3

destinacao legal

Licenca: ITGA-C102024
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Cont.

OBJETIVO AGAO CONCRETA META VALIDAGAO
oDS

7.1 Possui Energia Fotovoltaica
7. Energia Acessivel e 7.2 Acdo executiva de troca de
Limpa lampadas para LED em toda a
instituicao

7.2e7.3 Confere

8.1 Realiza treinamentos técnicos
com seus colaboradores
8. Trabalho decente e 8.2 Possui registro no regime CLT
. .. 83e88 Confere
crescimento EconOmico  de todos os colaboradores
8.3 Possui parceria com CIEE para

formacao de jovem aprendiz

9.1 Realiza utilizacdo de copo

9. Industria, Inovacao e
biodegradével pelo colaborador 9.4e9.c Confere

Infraestrutura

10.1 Prioriza a compra de insumos
em empresas locais para o
desenvolvimento da cadeia de
crescimento

10.2 Realiza acolhimento gratuito
10.2 e Confere

10.3

de hospedagem para pacientes e
10. Reducao das familias carentes

Desigualdades 10.3 Realiza fornecimento gratuito

de alimentacdo para pacientes e
familias carentes

10.4 Possui Politica de Diversidade
e Inclusao

11. Cidades e

11.1 Realiza t rt tuit
Comunidades ea. 128 ranspo' 'e gratutto 11.2 Confere
para pacientes e familiares

Sustentaveis

Licenca: ITGA-C102024
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Cont.
OBJETIVO ACAO CONCRETA META VALIDACAO
I S R
12. Consumo e 12.1 Possui Compostagem
Producéo Organica 124e125 Confere
responsavel 12.2 Possui Coleta Seletiva

13. Agdo contra a
mudanca Global do
Clima

13.1 Possui Energia

. 13.2e133 Confere
Fotovoltaica

14.Vida na Agua Nada Consta - -
15. Vida Terrestre Nada consta - -

16.1 Possui Cédigo de Etica e
Conduta
16.2 Possui transparéncia dos
processos de comunicagao
16.3 Possui Planejamento
Estratégico
16. .Pa.z,NJustlgfa e 164 PosszCL.Jmprl.mento . 16.6 ¢ 16.7 Confere
Instituicoes Eficazes legal e administrativo da Lei
Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD)
16.5 Possui auditoria externa
de gestdo institucional
16.6 Possui manual de regras
para hdspedes

17.1 i i EE
17, Parcerias e Meios 7.1 Possui parceria com Cl

. para formacao de jovem Confere
de Implementagao

aprendiz

Licenca: ITGA-C102024
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

5. Verificacao dos cumprimentos dos 17 ODS

Apds feito o diagndstico é analisado o cumprimento das acodes da
empresa dentro dos 17 ODS e pontuados para o ranqueamento do nivel de

certificacao a ser emitida.

O ranqueamento ¢ aplicado pela Certificacdo ESG Sustentabilidade

ITGA conforme apresentado abaixo.

CERTIFICADO ESG BRONZE
Sustentabilidade

v
It a Instituto Técnico
de Gest3o Ambiental

CERTIFICADO ESG PRATA

Sustentabilidade
[ oy's TS JESEE

CERTIFICADO ESG OURO

Sustentabilidade
IO | s

CERTIFICADO ESG DIAMANTE

Sustentabilidade
I | .

Licenga: ITGA-C102024
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5.1 Valores referéncia para Ranqueamento para Certificacdo ESG Sustentabilidade

ITGA

DIAMANTE
Empresas Privadas: Cumprimento minimo de 15 ODS com pelo menos 2 metas atendidas.
Empresas Publicas e Poder Publico: Cumprimento minimo de 17 ODS com pelo menos 2

metas atendidas.

OURO

Cumprimento entre 10 — 14 ODS com pelo menos 1 meta atendida
PRATA

Cumprimento entre 5 - 9 ODS com pelo menos 1 meta atendida
BRONZE

Cumprimento entre 2 - 4 ODS com pelo menos 1 meta atendida

5.2 Acgdes concretas e cumprimento ODS

QUANTIDADE AGOES DE QUANTIDADE SELO
SUSTENTABILIDADE CUMPRIMENTOS DE ODS

43 15 DIAMANTE

Acoes Validadas para Certificacdao ESG Sustentabilidade ITGA 2024
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Grafico 01: Acbes Validadas para Certificacdo ESG Sustentabilidade ITGA.

Licenca: ITGA-C102024
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5.3 Analise e Distribuicao de Acoes ESG

Enviromental Social Governance
(E) (S) (G)
9 atividades 14 atividades 20 atividades
19,6% 30,4% 43,5%

Distribuicao Percentual
Acoes ESG Associacao Colorindo a Vida 2024

Grafico 02: Distribuicdao das A¢oes ESG Casa Ronald Mc Donald Belém.

Licenca: ITGA-C102024
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Tabela 02: Relacao das acoes de sustentabilidade.

Atividades

1.1 Realiza acolhimento gratuito de hospedagem para pacientes e familias carentes.

1.2 Realiza fornecimento gratuito de alimentagéo para pacientes e familias carentes.

3.1 Oferece apoio parcial para colaboradores no quadro de atendidos pelo plano de sadde

3.2 Oferece atividades laborais para pacientes e familiares

3.3 Realizam o Projeto Diagndstico Precoce

bl I P >4

3 3.4 Realiza palestras de conscientizacdo sobre habitos saudaveis e higiene

3.5 Realiza o projeto Tardes da Beleza para pacientes e familiares

3.6 Oferece cardapio balanceado para pacientes e familiares

3.7 Realiza passeios externos para pacientes e familiares

4.1 Realiza treinamentos internos para colaboradores em parceria com o SENAC

4.2 Realiza treinamentos internos de Primeiros Socorros

4 4.3 Realiza treinamentos internos de Prevencao e Combate a Incéndios

4.4 Realiza treinamentos internos de desenvolvimento pessoal

4.5 Realiza treinamentos internos de Imagem Corporativa

5.1 Representagdo de 70% cargos de lideranca para mulheres

5 5.2 Representagao de 63% cargos de colaboradores para mulheres

5.3 Possui Politica de Diversidade e Incluséo

X IX | X |[X|X|X|Xx<|X<

6.1 Possui sistema de captagdo de dgua da chuva para uso secundario da dgua

6.2 Realiza acéo de coleta de dleo e destinacédo legal

7.1 Possui Energia Fotovoltaica

7.2 Acdo executiva de troca de ldmpadas para LED em toda a instituicdo

X |X | X | X<

8.1 Realiza treinamentos técnicos com seus colaboradores

8 8.2 Possui registro no regime CLT de todos os colaboradores

8.3 Possui parceria com CIEE para formacdo de jovem aprendiz

9 9.1 Realiza utilizagdo de copo biodegradavel pelo colaborador

10.1 Prioriza a compra de insumos em empresas locais para o desenvolvimento da cadeia de crescimento

10.2 Realiza acolhimento gratuito de hospedagem para pacientes e familias carentes

10.3 Realiza fornecimento gratuito de alimentacdo para pacientes e familias carentes.

10.4 Possui Politica de Diversidade e Incluséo

11.1 Realiza transporte gratuito para pacientes e familiares

12.1 Possui Compostagem Orgénica

12.2 Possui Coleta Seletiva

13 13.1 Possui Energia Fotovoltaica

14 Nada Consta

15 Nada Consta

16.1 Possui Cddigo de Etica e Conduta

16.2 Possui transparéncia dos processos de comunicagao

16.3 Possui Planejamento Estratégico

16.4 Possui cumprimento legal e administrativo da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

16.5 Possui auditoria externa de gestao institucional

16.6 Possui manual de regras para hdspedes

17 17.1 Possui parceria com CIEE para formacao de jovem aprendiz

Licenca: ITGA-C102024
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6 Evolucao da Maturidade das Acoes ESG Sustentabilidade com os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU

Evolucdo Quantitativa de Maturidade das A¢Oes ESG e 0s 17 ODS
2023-2024 da ASSOCIACAO COLORINDO A VIDA

46

Objetivos ODS Acdo Concreta 2023 Acdo Concreta 2024
Erradicacéo da Pobreza
Fome Zero
Salde e Bem Estar

N
N

Educacéo de Qualidade
Igualdade de Género

Agua Potavel e Saneamento
Energia Acessivel e Limpa
Trabalho decente e crescimento Econémico
Industria, Inovacéo e Infraestrutura
Reducéo das Desigualdades

Cidades e Comunidades Sustentaveis
Consumo e Producao responsavel

Acdo contra a mudanca Global do Clima
Vida na Agua

Vida Terrestre

Paz, Justica e InstituicOes Eficazes
Parcerias e Meios de Implementagdo
Acdes ESG

150DS

Acdo Concreta 2023 Acdo Concreta 2024

Evolucdo da Maturidade das Ac¢des ESG e os 17 ODS 2023-2024da
ASSOCIACAO COLORINDO A VIDA

= O O P P N P W Pk W NNDND WO J w
R O O O kP N P B P W NN WL J w

17 Objetivos Desenvolvimento Sustentavel ONU

ORNWRUOMIS00W

m Acdo Concreta 2023  m Acdo Concreta 2024




7. Conferéncia de Documentacao

Conferéncia de Documentacdo CASA RONALD MC DONALD BELEM

oDS ACAO DOCUMENTOS DE VALIDACAO

1.1 Realiza acolhimento gratuito de Fotos comprobatdrias
hospedagem para pacientes e familias

1. Erradicagao carentes.

da Pobreza 1.2 Realiza fornecimento gratuito de Fotos comprobatdrias
alimentacdo  para pacientes e familias

carentes.

2.1 Realiza fornecimento gratuito de Fotos comprobatdrias
alimentacdo para pacientes e familias
carentes
2. Fome Zero . [
2.2 Possui horta para consumo Fotos comprobatdrias
2.3 Realizam o repasse de doacdes de Oficios e recebimentos de doacdes e

alimentos para entidades assistenciais Fotos comprobatdrias

3.1 Oferece apoio parcial para Comprovante de colaboracao
colaboradores no quadro de atendidos

pelo plano de saude

3.2 Oferece atividades laborais para Fotos comprobatdrias
pacientes e familiares

3.3 Realizam o Projeto Diagndstico Fotos comprobatdrias

Precoce
3.Saude e

3.4 Realiza palestras de conscientizacdo Fotos comprobatdrias
Bem Estar

sobre hdbitos saudaveis e higiene

3.5 Realiza o projeto Tardes da Beleza Fotos comprobatdrias

para pacientes e familiares

3.6 Oferece cardapio balanceado para Relatdrio e Programacdo do
pacientes e familiares cardapio

3.7 Realiza passeios externos para Fotoscomprobatdrias

pacientes e familiares



Icga

ODS

4. Educacao
de Qualidade

5. Igualdade

de Género

6. Agua
Potdvel e

Saneamento

7. Energia
Acessivel e

Limpa

CERTIFICAGAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

ACAO
4.1 Realiza treinamentos internos para
colaboradores em parceria com o SENAC

4.2 Realiza treinamentos internos de

Primeiros Socorros
4.3 Realiza treinamentos internos de

Prevencdo e Combate a Incéndios

4.4 Realiza treinamentos internos de
desenvolvimento pessoal
4.5 Realiza treinamentos internos de

Imagem Corporativa

5.1 Representacdo de 70% cargos de
lideranga para mulheres

5.2 Representacao de 63% cargos de
colaboradores para mulheres

5.3 Possui

Inclusao

Politica de Diversidade e

6.1 Possui sistema de captacdo de agua
da chuva para uso secundario da dgua
6.2 Realiza acdo de coleta de dleo e

destinacao legal

7.1 Possui Energia Fotovoltaica
7.2 Ac3o executiva de troca de lampadas

para LED em toda a instituicao

Licenca: ITGA-C102024
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DOCUMENTOS DE VALIDACAO

Fotos e video comprobatdrio
Fotos comprobatdrias e Lista de
Presenca

Fotos comprobatdrias e Lista de
Presenca

Fotos comprobatdrias

Fotos comprobatdrias e material de

apoio
Relac3o de funcionarios registrados
Relacdo de funciondrios registrados

Documento formal

Fotos e video comprobatdrio

Registro de destinacao legal

Fotos comprobatdrias

Fotos comprobatérias



Icga

OoDS

8. Trabalho
decente e
crescimento

Econdmico

9. Industria,
Inovacao e

Infraestrutura

10. Reducao
das

Desigualdades

11. Cidades e
Comunidades

Sustentaveis

12. Consumo e
Producao

responsavel

CERTIFICAGAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

ACAO
8.1 Realiza treinamentos técnicos
com seus colaboradores
8.2 Possui registro no regime CLT

de todos os colaboradores
8.3 Possui parceria com CIEE para

formacao de jovem aprendiz
9.1 Realiza utilizacao de copo

biodegradavel pelo colaborador

10.1

insumos em empresas locais para

Prioriza a compra de
o desenvolvimento da cadeia de
crescimento

10.2 Realiza acolhimento gratuito
de hospedagem para pacientes e
familias carentes

10.3

Realiza fornecimento

gratuito de alimentacao para
pacientes e familias carentes.
10.4 Possui Politica de

Diversidade e Inclusao

11.1 Realiza transporte gratuito

para pacientes e familiares

121
Organica
12.2 Possui Coleta Seletiva

Possui Compostagem

Licenca: ITGA-C102024
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DOCUMENTOS DE VALIDAGAO

Fotos comprobatdrias

Relacdo de funciondrios registrados

Contratos, Fichas e materiais de apoio

Foto comprobatdria

Nota Fiscal de compra de produto

Fotos comprobatérias

Fotos comprobatdrias

Documento formal

Fotos comprobatérias

Fotos comprobatérias

Fotos comprobatérias
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Cont.

oDS ACAO DOCUMENTOS DE VALIDAGCAO

13. Acao contra 13.1 Possui Energia Fotovoltaica Fotos comprobatdrias
a mudanca
Global do

Clima

14.Vida na

, Nada Consta
Agua

15. Vida
Terrestre

Nada Consta

16.1 Possui Cddigo de Etica e Documento comprobatério
Conduta

16.2 Possui transparéncia dos Documento comprobatdrio
processos de comunicacao

16.3 Possui Planejamento Documento comprobatério

) Estratégico
16. Paz, Justica

o 16.4 Possui cumprimento legal e Documentos comprobatdrios
e Instituicoes

] administrativo da Lei Geral de
Eficazes R )
Protecao de Dados Pessoais
(LGPD)
16.5 Possui auditoria externa de Documentos comprobatdrios
gestdo institucional
16.6 Possui manual de regras Documentos comprobatdrios

para hdspedes

17. Parceriase 17.1 Possui parceria com CIEE Contratos, Fichas e materiais de apoio
Meios de para formacdo de jovem aprendiz

Implementacao

Licenca: ITGA-C102024
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Instituto Técnico de
Gest3ao Ambiental

DECLARACAO

Eu Amilcar Marcel de Souza, Engenheiro Florestal Doutor declaro que todas as
informacoes foram auditadas e conferidas rigorosamente para a validacao das
acoes de Sustentabilidade ESG dentro das Metas estabelecidas pela ONU para
o desenvolvimento dos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel e os
critérios definidos pela Norma ABNT PR 2030/22.

Belém, 10 de Julho de 2024

Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
Diretor Executivo / Instituto Técnico de Gestao Ambiental - ITGA

Licenga: ITGA-C102024

Cddigo de Certificacdo C-ESG/Sust. 102024
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Instituto Técnico de
Gestao Ambiental

LICENCA DE USO DE CERTIFICACAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA
Numero da Licenca: ITGA-C102024
O Instituto Técnico de Gestdo Ambiental licencia a Instituicio ASSOCIACAO
COLORINDO A VIDA (CASA RONALD MCDONAL BELEM) com o Cédigo de
Certificacao C-ESG/Sust.102024 a utilizar as prerrogativas da Certificacao ESG
Sustentabilidade ITGA dentro do periodo 10/07/2024 até 10/07/2025 ficando

sujeita a aplicacao das regras da referida certificacao.

Belém, 10 de Julho de 2024

)XV“\(\\ C\’f MW

Amilcar Marcel de Souza

Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
Diretor Executivo / Instituto Técnico de Gestao Ambiental - ITGA

Licenga: ITGA-C102024

Cddigo de Certificacdo C-ESG/Sust. 102024



