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CERTIFICAGAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

1. Identificagao da Empresa

Razdo Social RECICLA COMERCIO DE RECICLAVEIS LTDA EPP

CNPJ 96.420.963/0001-13
Enderego Rua Gevaldo Fazzio, 74
Bairvro Recanto Regina

Cidade Barra Bonita/SP

Telefone/Fax (14)3641.0025

2. Responsdavel Técnico pela Auditoria

Nome Awmilcar Marcel de Souza
CPF 276823378-18

Cargo Auditor Doutor
Profissdo: Engenheiro Florestal Dr.

Registro Conselho CREA 5062610730

Endereco Rua Gumercindo do Awmaral Carvalho, 42,
Residencial Chacara Peciolli, Jai/SP. CEP: 17211 -090
Telefone / Fax 14 99894 8902

E-mail contato@itga.com.br
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CERTIFICAGAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

3 Certificagdo ESG Sustentabilidade ITGA.

A Acgbes que visam reconhecer e certificar agbes de
sustentabilidade ja sdo realidade nos setores produtivos, servigos e no
coméreio, inclusive, € requisito fundamental para se fazer projetos e

negocios.

Dessa forma, elaborar e certificar praticas de sustentabilidade é
colocar seu negécio e seus projetos na frente para seus clientes sejam

eles publicos, empresas privadas e pelo préprio consumidor direto.

O ITGA com a vrelevante experiéncia de seus técnicos,
consultores e colaboradores aplica critérios de Certificagdo ESG
Sustentabilidade para empresas e instituigdes que buscam ser

reconhecidas com agdes legitimas de sustentabilidade.

ESG é uma sigla que se refere a pratica de governanga
ambiental, social e corporativa em empresas. Essas prdticas se
concentram em questbes como impacto ambiental, respeito aos
direitos humanos e justica social, integridade nos negécios e prestagao
de contas transparente.

Os aspectos ESG (ambiental, social e governanga) sdo
fundamentais para a real promogdo da sustentabilidade. Ao passo
que as preocupagbes globais com sustentabilidade e responsabilidade
corporativa aumentam, as organizagbes estdo se esforgando para
adotar prdticas socialmente responsdveis e ambientalmente

conscientes.

Os indicadores ESG utilizados para wedir e conferir os
compromissos assumidos e alinhados com os 17 Objetivos do

Desenvolvimento Sustentavel ¢ a Norma ABNT PR 2030 sdo
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categorizados como impactos ambientais, (mpacto nas partes
interessadas, questdes de diversidade e inclusdo, saude e sequranga

ocupacional, direitos humanos e governanga corporativa.

O Selo ESG Sustentabilidade é conferido para as empresas e
institui¢bes signatarias aos 17 Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU e também junto a Norma técnica PR
2030 da ABNT (Associagdo Brasileira de Normas Técnicas).

De acordo com a auditoria e conferéncia dos indicadores de
sustentabilidade ¢ CONFERIDO a Ewmpresa RECICLA ECOSAVE o
SELO OURO ESG de SUSTENTABILIDADE.

Sustentabilidade
Icga

Amilcar Marce

Eouza
Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
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4. Analise e validagao de agdes para Certificagdo ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

Tabela 01: Andlise e validagdo de agdes para Certificagdo ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

META CONFERENCIA

ONU/ODS

1.1 Realiza Doagdo financeira para
' . . 1.2 Confere
1. Erradicagdo entidades beneficentes

da Pobreza 1.2 Gera emprego para  grupos
' ' 1.2 Confere
economicamente vulnerdveis

2.1 Realiza o fornecimento gratuito de
2. Fome Zero _ 2.1 Confere
refei¢bes para colaboradores

3.1 Oferece servico de apoio a saide

3.8 Confere
dentro da empresa
3.2 Promove custeio de exames de alta
) 3.8 Confere
) complexidade ndo cobertos pelo SUS
3. Saude e P p
Bem Estar .
3.3 Realiza campanhas de
conscientizacdo em saude para
¢ P 3.8 Confere
colaboradores, clientes ou comunidade
4.1 Realiza treinamentos internos para
4.3 Confere

colaboradores
4.2 Realiza ajuda de custo em cursos
4. Educagdo 4.3 Confere
_ externos para colaboradores
de Qualidade
4.3 Realiza campanhas para os
colaboradores  de  informagdo e 4.7 Confere

sensibilizagdo ambiental, social, cultural
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Cont.
META CONFERENCIA
ONU/ODS
5.1 Realiza campanhas  de
conscientizagdo sobre saude da 5.6 Confere
mulher
S. lgualdade 5 5 posui politica de equiparagéo
de Género salarial entre homens e mulheres 5.1 Confere
para a mesma fungdo de trabalho
5.3 Possui 28,6 % mulheres na
5.1 Confere
empresa
6.1 Possui monitoramento da
qualidade da dgua para consumo dos 6.1 Confere
6. Agua colaboradores
Potdvel e 6.2 Possui projeto de captagdo de
6.4 Confere
Saneamento dgua de chuva
6.3 Possui equipamentos ou
6.4 Confere
protocolos de economia de dgua
7. Energia 7.1 Possui energia fotovoltaica
Acessivel e 7.2 Confere
Limpa

Licenga: ITGA-C242024
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META
ONU/ODS

CONFERENCIA

8. Trabalho
decente e
crescimento

Econdémico

q. Industria,
Inovagdo e
Infraestrutur

a

10. Redugdo
das

Desigualdades

11. Cidades e
Comunidades

Sustentaveis

8.1 Possui vegime CLT com 05
colaboradores

8.2 Possui fornecedores de insumos e
servigos locais ou regionais de micro,
pequenas e médias empresas

8.3 Realiza treinamentos técnicos

com seus colaboradores

9.1 Possul controle automatizado de

pesagem da balanga de caminhdes

10.1 Prioriza a compra de insumos
em  empresas locais para o
desenvolvimento da  cadeia de
crescimento

10.2 Apoia entidades beneficentes
sociais, ambientais, culturais

10.3 Promove empoderamento de
conhecimento e inclusdo social de

seus colaboradores

11.1 protege e salvaguarda o
patrimonio cultural ou natural

11.2 Possui projeto de captagdo de
dgua de chuva

11.3 Possui coleta seletiva na

empresa

Licenga: ITGA-C242024
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10.2
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11.2
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Confere

Confere

Confere

Confere

Confere

Confere
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Cont.

META
ONU/ODS

CONFERENCIA

12.1 Possui Coleta Seletiva na

12.5 Confere
12. Consumo e empresa
Produgdo 12.2 Possui politica de
responsavel transparéncia dos servicos da 12.2 Confere
instituigdo
13.1 Possui energia fotovoltaica 132 Confere
13. A¢do contra a ) ) o
13.2 Possui ou apoia/participa de
mudanga Global .
. projetos de veflorestamento de 13.3 Confere
do Clima _
florestas nativas
14. Vida na Agua Nada Consta - -
15.1 Possui projetos, agdes de
protegdo de ecossistemas
15.1 Confere
terrestres
. florestas, animais
15. Vida ( )
15.2 Possui projetos, agdes de
Terrestre g uprel ¢
recuperagdo
de florestas 152 Confere

(Parceiro, pioneiro e financiador
do projeto BIO ETHOS)

16. Paz, Justica e  Nada Consta
Instituigdes - -

Eficazes

17. Parcerias e Nada Consta
Meios de - -

Implementagao
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Instituto Técnico de
Gestdo Ambiental

5. Verificagdo dos cumprimentos dos 17 ODS

Apds feito o diagnéstico é analisado o cumprimento das agdes
da empresa dentro dos 17 ODS e pontuados para o ranqueamento

do nivel de certificagdo a ser emitida.

O ranqueamento ¢ aplicado pela  Certificagdo ESG

Sustentabilidade ITGA conforme apresentado abaixo.

CERTIFICADO ESG BRONZE

Sustentabilidade
IE0a itk

CERTIFICADO ESG PRATA

Sustentabilidade
[y o Fo ff it W

CERTIFICADO ESG OURO

Sustentabilidade
ICga | ...

CERTIFICADO ESG DIAMANTE

Sustentabilidade
IO | i,
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5.1 Valores referéncia para Ranqueamento para Certificagdo ESG
Sustentabilidade ITGA.

DIAMANTE

Empresas Privadas: Cumprimento minimo de 15 ODS com pelo menos 2 metas
atendidas.

Empresas Publicas e Poder Publico: Cumprimento minimo de 17 ODS com pelo
menos 2 metas atendidas.

OURO

Cumprimento entre 10 — 14 ODS com pelo menos 1 meta atendida

PRATA

Cumprimento entre 5 - 9 ODS com pelo menos 1 meta atendida

BRONZE

Cumprimento entre 2 - 4 ODS com pelo menos 1 meta atendida

Licenga: ITGA-C242024
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5.2 Agdes concretas e cumprimento ODS

QUANTIDADE A¢ OES QUANTIDADE

DE SUSTENTABILIDADE | CUMPRIMENTOS DE ODS

33 14 OURO

Quadro 01: Relagdo dos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel e a

quantidade das agdes concretas validadas RECICLA ECOSAVE.

Objetivos ODS Acdo
Concreta
Erradicacdo da Pobreza 2
Fome Zero 1
Saude e Bem Estar 3
Educacao de Qualidade 3
Igualdade de Género 3
Agua Potavel e Saneamento 3
Energia Acessivel e Limpa 1
Trabalho decente e crescimento Econémico 3
Industria, Inovagao e Infraestrutura 1
Redugao das Desigualdades 3
Cidades e Comunidades Sustentaveis 3
Consumo e Producéao responsavel 2
Acéao contra a mudanca Global do Clima 2
Vida na Agua 0
Vida Terrestre 2
Paz, Justica e Instituicdes Eficazes 0
Parcerias e Meios de Implementacao 0
Total 32

Licenga: ITGA-C242024
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Acoes Validadas para Certificacdo ESG Sustentabilidade ITGA
RECICLA ECOSAVE
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Graéfico 01: A¢des Validadas para Certificagdo ESG Sustentabilidade ITGA.

5.3 Andlise e Distribuigdo de Agdes ESG RECICLA ECOSAVE.

Enviromental

)

Social

©)

Governance

(a)

12 atividades

9 atividades

11 atividades

37,5%

28,1%

34,4%

Distribui¢cao Agoes ESG
RECICLA ECOSAVE

Grdfico 02: Distribuigdo das A¢bes ESG RECICLA ECOSAVE.
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Tabela 02: MATERIALIDADE. Relagdo Detalhada das a¢bes ESG RECICLA
ECOSAVE.

Aividades

1.1 Realiza Doagao financeira para entidades beneficentes
1.2 Gera empreqo para grupos economicamente wuln 5

3.1 Oferece senvico de apoio & salde dentro da empresa para colaboradores

3.2 Promove custeio de exames de ata complexdade ndo cobertos pelo SUS

3.3 Realiza campanhas de conscientizacdo em salide para colaboradores, clientes ou comunidade
4 1 Realiza treinamentos internos para colabor adores

; ¢a0 e sensibiizao ambiental, socid, cullural
ealiza campanhas de consciertizac o sobre salde da mulher
5.2 Possui politica de equiparagao salarial enfre homens e muheres para a mesma fung 3o de trabaho
h3 Possui 286 % mulheres na empresa
6.1 Possti manitoramento da qualidade da Agua para consumo dos colaboradores
6 (6.2 Possui projeto de captacdo de Agua de chuva
6.3 Possti equipamentos ou protocolos de economia de dgua
7 |71 Possui energia fotovoltaica
8.1 Possui regime CLT com s colaboradores X
8 fornecedores de insumos icos locais ou regionais de micro, pequenas & médias empresas X
8.3 Realiza freinamentos técnicos com seus colaboradores
9.1 Possti confrole automatzado de pesagemda baianga de caminhdes X
10.1 Prioriza a compra de insumos em empresas locais para o desenvolvimento da cadeia de crescimento
10.2 Apoia entidades beneficentes sociais, ambientais, culturais
10.3 Promove empoderamento de conhecimento e inclusdo social de seus colaboradores X

S S B

b o -

12.1 Possui Coleta Seletiva na empresa
12.2 Possui politica de transparéncia dos servicos da instituigao X
13.1 Possui energia fotovoltaica X
13.2 Possui ou apoia/participa de projetos de reflorestamento de florestas nativas X
Nada Consta

15.1 Possui projetos, agoes de protecdo de ecossistemas temestres X
15.2 Possui projetos, agoes de recuperagao de florestas X
Nada Consta

Nada Consta

Licenga: ITGA-C242024
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6 Conferéncia de Documentagdo RECICLA ECOSAVE

OoDS

1. Erradicagdo da
Pobreza

ACAO CONCRETA
1. 1 Realiza Doagdo financeira para entidades

beneficentes

DOCUMENTACAO
Comprovantes de

Pagamentos de doagdes

1.2 Gera emprego para grupos

economicamente vulneravers

Comprovantes de

Pagamentos catadores

2. Fome Zero

2.1 Realiza o fornecimento gratuito de

refeicdes

Notas Fiscais, Recibos

de café da manha

3. Saude e Bem
Estar

3.1 Oferece servigo de apoio a saude dentro

da empresa

Nota fiscal Newcard,

Fatura de Servigos

3.2 Promove custeio de exames de alta

complexidade nao cobertos pelo SUS

Nota Fiscal de Servigo,
comprovantes de
exames toxicolégicos,

admissional

3.3 Realiza campanhas de conscientizagdo em
saude para colaboradores, clientes ou

comunidade

Cartaz divulgagdo da

empresa

4. Educagdo de
Qualidade

4.1 Realiza treinamentos internos para

colaboradores

Lista de Presenga,

treinamento uso de EPI

4.2 Realiza ajuda de custo em cursos externos

para colaboradores

Nota fiscal, Fatura de
Servigos, certificados de

cursos realizados

4.3 Realiza campanhas para os
colaboradores, pacientes e familiares de
informagdo e sensibilizagdo ambiental, social,

cultural, etc

Cartazes de divulgagao

Licenga: [TGA-C242024
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oDS

5. lgualdade de

Género

CERTIFICAGAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

ACAO CONCRETA
5.1 Realiza campanhas de

conscientizagdo sobre saide da mulher

DOCUMENTAGCAO

Cartaz de conscientizagao
Outubro Rosa

5.2 Possui politica de equiparagdo
salarial entre homens e mulheres para a

mesma fungdo de trabalho

Folha de pagamento

5.3 Possui 28,6 % mulheres na empresa

Relagdo de

funciondrios

6. Agua Potavel

e Saneamento

6.1 Possui monitoramento da qualidade

da dgua para consumo dos colaboradores

Fotos comprobatérias
de Filtro de

purificagdo

6.2 Possui projeto de captagcdo de dgua de

chuva

Cartaz com foto de

captagdo

6.3 Possui equipamentos ou protocolos

de economia de dgua

Cartaz com fotos

7. Energia
Acessivel e

Limpa

7.1 Possui energia fotovoltaica

Cartaz com foto, Nota

fiscal

Licenga: [TGA-C242024
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Cont.

ODS

8. Trabalho
descente e
Crescimento

econdbmico

CERTIFICAGAO ESG SUSTENTABILIDADE ITGA

ACAO CONCRETA

8.1 Possui regime CLT com o0s

colaboradores

DOCUMENTACAO
Relagdo de

Funcionarios

Registrados

8.2 Possui fornecedores de insumos e

servigcos locais ou regionais de wmicro,

pequenas e médias empresas

Notas Fiscais, Recibos

8.3 Realiza treinamentos técnicos com

seus colaboradores

Lista de presenga dos

treinamentos EPI

9. Industria,

9.1 Possul controle automatizado de

Comprovante de

Inovagdo e pesagem da balanga de caminhdes Controle

Infraestrutura
10. Prioriza a compra de insumos em Comprovantes de
empresas locais para o desenvolvimento Pagamentos catadores
da cadeia de crescimento

10. Redugdo - - - ~ —

4 10.2  Apoia entidades beneficentes Doagdo Hospitais

as

Desigualdades

sociais, ambientais, culturais

10.3 Promove empoderamento de
conhecimento e inclusdo social de seus

colaboradores

Treinamentos, Fotos,
Listas de Presenga,
Certificados

11. Cidades e
Comunidades

Sustentaveis

11.1 Protege e salvaguarda o patrimdnio

cultural ou natural

Contribuigdes
Ambientais, Projetos,
Cartazes parcerias

com empresas

11.2 Possui projeto de captagdo de dgua

de chuva

Fotos comprobatérias

11.3 Possui coleta seletiva na empresa

Fotos comprobatérias

Licenga: [TGA-C242024
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Cont.
oDS ACAO CONCRETA DOCUMENTAGAO
12.1 Possui Coleta Fotos comprobatérias
Seletiva na empresa
12. Consumo e Produgdo 12.2  Possui politica de | Licenga Cetesb
responsavel transparéncia dos servigos

da instituigdo

13.1  Possui energia Cartaz com foto e nota fiscal

fotovoltaica

13.2 Possui ou | Certificado de parcerias em
3. Agdo co".\tm a mudanga apoia/participa de | projetos Amigos da Natureza
Global do Clima projetos de | e Declaragdo Bioethos
reflorestamento de

florestas nativas

Nada Consta Nada Consta

14. Vida na Agua
15.1  Possui projetos, Declaragdo BIO ETHOS e
agdes de protegdo certificado Amigo da

de ecossistemas terrestres | Natureza

(florestas, animais)

_ 15.2 Possui projetos, Declaragdo BIO ETHOS e
15. Vida Tervestre - .
agbes de recuperagdo certificado Amigo da
de florestas Natureza

(Parceiro, pioneiro e
financiador do projeto
BIO ETHOS)

Licenga: [TGA-C242024
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ACAO CONCRETA DOCUMENTACAO
. Nada Consta Nada Consta
16. Paz, Justica e
Instituigbes Eficazes
17. Parcerias e Meios de Nada Consta Nada Consta

Implementagdo

Licenga: [TGA-C242024
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DECLARACAO

Eu Amilcar Marcel de Souza, Engenheiro Florestal Doutor AUDITOR,
declaro que todas as informagbes foram auditadas e conferidas
rigorosamente para a validagdo das agdes de Sustentabilidade ESG
dentro das Metas estabelecidas pela ONU para o desenvolvimento dos
17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel e os critérios definidos

pela Norma ABNT PR 2030/22.

Jau, 24 de Setembro de 2024

| N
JAISS

Amilcar Marcel ¢

Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
Diretor Executivo / Instituto Técnico de Gestao Ambiental — ITGA
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LICENCA DE USO DE CERTIFICACAO ESG SUSTENTABILIDADE
TGA

Niamero da Licenga: ITGA-C242023

O Instituto Técnico de Gestdo Ambiental licencia a Empresa RECICLA
ECOSAVE com o cédigo de Certificagdo C-ESG/Sust.242024 a
utilizar as prervogativas da Certificagdo ESG Sustentabilidade ITGA
dentro do periodo 20/09/2024 até 20/04/2025 ficando sujeita a

aplicagdo das regras da referida certificagao.

Jau, 24 de Setembro de 2024

Doutor Engenheiro Florestal
CREA/SP 5062610730
Diretor Executivo / Instituto Técnico de Gestao Ambiental - ITGA
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